
臺中市立沙鹿工業高級中等學校進修部學生學習評量補充規定(修正) 
 

中華民國 99 年 1 月 20 日校務會議提案訂定通過 

中華民國 109 年 2 月 24 日校務會議提案修正 

中華民國 111 年 8 月 29 日校務會議提案修正 

壹、總則   
    一、依據教育部臺教授國部字第 1080083878B 號令修正「高級中等學校進修部學生學習評量辦   
        法」。 
  二、本校訂定學生成績評量辦法未規定者，依其他相關法令規定辦理。 
  三、成績評量分為學業成績評量及德行評量 2項。 
  四、學業成績評量採百分制評定，並得註記質性文字描述。以 100 分為滿分，60 分為及                            
        格。惟特殊身分學生另有規定者，依其規定。各科目學期學業成績之計算，遇小數點時，  
        採四捨五入法，取整數計算；學期、學年學業成績總平均及各科目學年學業成績之計算， 
        取小數點後一位，第二位數採四捨五入法進入第一位數。 
貳、學業成績之評量 
  一、學生學業成績，含部定及校定科目，採日常評量及定期評量之。 
  二、學業成績之評量，按學生身心發展及個別差異，兼顧科目認知、技能及情意之教學目標，  
       採多元評量方式，並於日常及定期為之。其各科目日常 
        及定期學業成績評量之占分比率，採下列方式辦理： 
    (一)作業筆記、習作作品 
    (二)紙筆測驗、術科測驗、技能測驗、體能測驗 
    (三)實驗表現、實作、演練 
        (四)閱讀心得報告、實習報告、工作報告、調查採集報告、研究報告 
        (五)作文 
        (六)隨堂測驗或問答 
        (七)小型論文 
        (八)勞動作業 
        (九)學習精神與態度 
        (十)其他適當之方法 
  三、學業成績之評量採日常及定期評量之，各科目學業學期成績，依日常評量成 
        績及定期評量成績，按照下列比率計算： 
    (一)舉行一次期中考之科目： 
      1.日常評量 60％【作業 20％、平常考 20％、學習態度 20％】 
            2.期中考試 20％ 
            3.期末考試 20％ 
    (二)舉行二次期中考之科目： 
       1.日常評量 50％【作業 20％、平常考 20％、學習態度 10％】 
            2.期中考試 30％【期中考兩次各佔 15％】 
            3.期末考試 20％ 
    (三)未舉行期中考之科目： 
       1.日常評量 80％ 
            2.期末考試 20％ 
    (四)無定期評量之科目：日常評量成績占 100％ 
    (五)各學科得因學科性質不同，可經教學研究會討論後決定其占分比例。 
  四、每週修習節數 1節之科目，包含部定必修及校定科目之一般科目、專業科目、實習科目，  
        每學期評量次數、評量時間、評量方式，由各任課教師自行訂定。 
   五、經准不能參加定期評量，又無法參加補考學生，其學期成績計算，則以參加其他次定       
        期評量成績及平時成績各佔百分之五十計算，但定期評量各次均無法參加者，該   
        科目僅以平時成績計算，且不得平均。 
    (一)因公或因特殊事故、產前假、娩假、流產假、育嬰假、生理假、喪假（直系血親尊親  
            屬喪亡），報經學校核准給假者，學校得審酌其請假事由後，准予補考，其成績得實 



            算之。 
    (二)因重病由醫生開具住院證明，報經學校核准給假者，學校得審酌其請假事由後，准予 
            補考，其成績得實算之。 
    (三)因病未具住院證明（經醫生開立當天證明），報經學校核准給假者，學校得審酌其請 
            假事由後，准予補考，其成績處理依補考成績實算之。     
    六、學年學業成績計算方式。 

(一)各科目學年學業成績之計算，以該科目第一學期、第二學期成績平均計算；該科目第
一學期、第二學期每週科目修習節數不同時，其學年學業成績依各學期修習節數比例計
算。 

  (二)前項科目經定為學期課程者，以其學期學業成績為學年學業成績。 
    七、學生學年成績不及格之科目為 0分者，不得參加補考，59 分以下者，可參加補考， 

補考以 2次為限。前項補考之成績依下列規定辦理： 
    (一)補考及格者，成績以 60 分計。 
        (二)補考不及格者，其成績以二次補考成績或原成績擇優登錄。 
    八、身心障礙學生之學業成績評量依下列原則辦理。 
        (一)依據： 
      1.特殊教育法 27 條。 
      2.特殊教育法實施細則 13 條。 
            3.高級中等學校進修部學生學習評量辦法修正第 9條。 
        (二)評量原則： 
       1.身心障礙學生之修習及評量應以個別化為原則。 
            2.身心障礙學生之成績評量，應分別按其所修習科目予以彈性規畫，以配合其身  
              心發展。 
        (三)評量內容： 
       1.德育評量：比照「高級中等學校進修部學生學習評量辦法」辦理。 
       2.學業成績：依「特殊教育法」採個別化評量。 
        (四)學業成績評量方式： 
       1.學生於每學期初選擇成績評量方式，但學期末依學習結果採計對其最有利之評量  
              方式。 
            2 採取個別化評量者，依所選擇學科，由該科班級任課教師擬定學習計劃。 
            3.學籍表中如欲登載學習成績，學生必須參與安置班級正常學習活動及定期評量。 
              原始成績須登錄於學籍表中，並加註「身心障礙型學生，採個別化評量方式， 
              不受「高級中等學校進修部學生學習評量辦法」成績及格標準之限制」。 
            4.如不參加定期評量，則只登載通過學習與否，無成績記錄。 
            5.成績登錄包括學科成績總平均。 
            6.身心障礙學生出勤狀況影響學習，成績計算等依「高級中等學校進修部學生學習評 
              量辦法」相關規定辦理。 
            7.成績評量原則： 
             (1)視障學生 
                 1.期中考、期末考及其他重要之評量，應視學生實際需要於考試時提供報  

讀服務或放大試卷，以便學生能隨堂參加考試為原則。 
                 2.平時評量宜多採口頭問答或口問筆答方式進行。 
                 3.數學及專業課程涉及圖形或抽象概念者可酌予省略，並延長測驗時間。 
                 4.語文科目：有關字形、字音辨別部分得予改變方式測驗。 
                 5.社會學科：加強歷史教學，對地圖空間概念之輔導加強。 
                 6.專業及實習科目、藝能科目：應注重學習精神及創造過程。 
 
             (2)聽障學生 
               1.音樂修習應注重其學習精神及態度。 
                 2.數學課程涉及圖形或抽象概念者可酌予省略。 
                 3.平時評量應儘量採用書面方式進行，避免採用口問口答方式。 
                 4.語文科目有關發音、語言辨別、聽音等部分得予改變方式測驗。 



             (3)其他類別學生 
              依學生特殊需求，得彈性改變修習及評量方式。 
    九、實習成績之計算評量與計算規定如下： 
      (一)實習成績之評量，依下列規定項目標準辦理： 
        1.實習技能：包含工作方法、成品或實驗結果或技能測驗及實習報告，佔百分之六十。 
        2.職業道德：包含工作勤惰、設備保養及服務態度、安全觀念，占百分之三十。 
        3.相關知識：包含日常評量、期中考試及期末考試，佔百分之十。 
      (二)、實習成績之計算，依下列規定辦理： 
        1.每學期之實習技能、職業道德及相關知識等三項成績合計為學期成績。 
        2.同一年級如有二種或二種以上之實習時，其成績之計算，以該項實習 
           成績乘每週實習節數後所得之總和，再以每週實習節數除之。 
        3.實習成績每學期計算一次，並以第一、二學期成績平均為學年成績，以各學年成績 
           平均為其結業成績。 
        4.實習科目學年成績不及格者，得予補考二次，補考不及格者，應予重讀。 
        5.每學期實習缺課之節數，超過該學期實習總節數三分之一者，其該學期之實習成績 
           以零分計算。 
   (三)、學生如具有該實習科目之技術檢定丙級以上證書者，得由任課教師安排其實習服務，依 
         其服務成績，作為實習成績。 
參、德行成績之評量 
    一、學生出席紀錄處理依「學生獎懲規定」辦理。 
    二、學生除公假外，全學期缺課節數達修習總節數二分之一，學生曠課累積達三十六節，經 
        提德行審查會議通過後，應依據本校學生獎懲規定與相關程序輔導及安置。 
    三、德行評量依學生行為事實並審酌學生個別差異及家庭、社會背景因素綜合評量，採文字  
        敘述。 
    四、學生各階段德行考查，經本校自行訂定「學生獎懲規定」處理，並依照日常生活綜合表現、 
        服務學習、導師考核、出缺席紀錄及獎懲紀錄規定之標準分別予 
        以核計，此項學生個人綜合輔導紀錄得提德行評量審查會議參考。 
    五、學生德行評量獎懲功過相抵滿三大過者，得提交德行評量審查會議討論給予輔導轉學（借 
        讀），轉學不成則強制休學。 
 

 


